ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPALDE RIOMARIA - PARA

LEI COMPLEMENTAR N° 072, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019.

Dispde sobre a alteracdo do anexo | (quadro de

pessoal fixo do fundo municipal de satide) da Lei
716/2016, PCCR - Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdao dos Servidores efetivos da

Secretaria Municipal de Saude de Rio Maria,
Estado do Para e alteragao do artigo 3° que trata
do quadro de progressao por atividade da Lei
Complementar 067/2018

providéncias.

da outras

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO MARIA, ESTADO DO PARA, no exercicio de

suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal, por seus representantes

aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei, em consonéancia com as disposi¢cdes

contidas na Lei Organica do Municipio.

Art. 1° - Fica alterado o Anexo | (quadro de pessoal fixo do fundo municipal

de salde), da Lei Complementar n° 716/2016, que passa a vigorar conforme o anexo

desta Lei.

Art. 2° - Altera o artigo 3° da Lei Complementar 067/2018 que trata do
QUADRO DE PROGRESSAO POR ATIVIDADE e passa a vigorar o seguinte quadro de

progressao:

CARGO/FUNGAO cODIGO REFERENCIA | TEMPO DE
SERVICO

SALARIO
BASE

PROGRESSAO
HORIZONTAL
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INGRESSO
NA
GNS/MED A CARREIRA 6.000,00 iNicio
GNS/MED B 03 ANOS 6.000,00 3%
GNS/MED c 06 ANOS 6.000,00 6%
GNS/MED D 09 ANOS 6.000,00 %
GRUPO DE NiVEL | GNSMED E 12 ANOS 6.000,00 12%
SUPERIOR/MEDICOS ~GNs/MED F 15 ANOS 6.000,00 15%
- GNS/MED
GNS/MED G 18 ANOS 6.000,00 18%
GNS/MED H 21 ANOS 6.000,00 21%
GNS/MED i 24 ANOS 6.000,00 24%
GNS/MED J 27 ANOS 6.000,00 27%
GNS/MED L 30 ANOS 6.000,00 30%
CARGO/FUNCAO CODIGO | REFERENCIA | TEMPO DE SALARIO PROGRESSAQ
SERVICO BASE HORIZONTAL
INGRESSO 2.668,76
NA
GNS/DPS A CARREIRA iNicio
GNS/DPS B 03 ANOS 2.568,75 3%
GNS/DPS c 06 ANOS 2.568,75 6%
GNS/DPS D 09 ANOS 2.568,75 9%
2.568,75
GRUPO DE NiVEL | CNS/DPS E 12 ANOS 12%
SUPERIORIDEMAIS —GNginps F 15 ANOS 2.568,75 15%
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ESTADO DO PARA
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PROFISSIONAIS DE | GNS/DPS G 18 ANOS 2.568,75 18%
SAUDE - GNS/DPS
GNS/DPS H 21 ANOS 2.568,75 21%
GNS/DPS ] 24 ANOS 2,568,756 24%
GNS/DPS J 27 ANOS 2.568,75 27%
GNS/DPS L 30 ANOS 2.568,75 30%
CARGOIFUNGRO cODIGO REFERENCIA TEMPO DE SALARIO PROGRESSAO
SERVICO BASE HORIZONTAL
INGRESSO 2.568,75
NA
GNS/DPS A CARREIRA iNicio
GNS/POA B 03 ANOS 2.568,75 3%
GNS/POA c 06 ANOS 2.568,75 6%
SUPERIOR/PROFISSI —Gugisoa E 12 ANOS 2.568,75 12%
ONAIS DE OUTRAS
AREAS - GNS/POA | GNS/POA F 15 ANOS 2.568,75 15%
GNS/POA G 18 ANOS 2.568,75 18%
GNS/POA H 21 ANOS 2.568,75 21%
GNS/POA 1 24 ANOS 2.568,75 24%
GNS/POA J 27 ANOS 2.568,75 27%
GNS/POA L 30 ANOS 2.568,75 30%

Prefeitura Municipal de Rio Maria, Av. Rio Maria, n° 660, Centro, Rio Maria - Para
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CARGO/FUNGAO CODIGO REFERENCIA TEMPO DE SALARIO PROGRESSAO
SERVICO BASE HORIZONTAL
INGRESSO 1.163,13
NA
GRUPO DE NIVEL | GNT/APS A CARREIRA INICio
MEDIO TECNICO,

STROADES GNTIAPS B 03 ANOS 116313 3%
PROFISSIONAIS EM I —GNTIAPS c 06 ANOS | 1.163,13 %
SAUDE - GNT/APS

GNTIAPS ) 09 ANOS 1163,13 9%
GNTIAPS E 12 ANOS 1.163,13 12%
GNTIAPS F 15 ANOS 116313 15%
GNTIAPS G 18 ANOS 116313 18%
GNTIAPS H 21 ANOS 1163,13 21%
GNT/APS | 24 ANOS 1.163,13 24%
GNTIAPS J 27 ANOS 116313 27%
GNTIAPS 2 30 ANOS 1163,13 30%
CARGOI'FUNCAO cODIGO REFERENCIA TEMPO DE SALARIO PROGRESSAO
SERVICO BASE HORIZONTAL
INGRESSO 1.422,73
NA
GNT/RAD A CARREIRA iNnicio
GNTIRAD B 03 ANOS 1422,73 3%
GNT/RAD c 06 ANOS 142273 %
GRUPODE NiVEL | GNT/RAD D 09 ANOS 142273 9%
TECNICO EM GNT/RAD E 12 ANOS 142273 12%
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RADIOLOGIA — GNT/RAD F 15 ANOS 1.422,73 15%
GNT/RAD

GNT/RAD G 18 ANOS 1.422,73 18%

GNT/RAD H 21 ANOS 142273 21%

GNT/RAD ] 24 ANOS 1.422,73 24%

GNT/RAD J 27 ANOS 1.422,73 27%

GNT/RAD E 30 ANOS 1.422,73 30%

CARGO/FUNGAO cODIGO | REFERENCIA | TEMPO DE SALARIO PROGRESSAO
SERVICO BASE HORIZONTAL
INGRESSO 998,00
NA

GNM/AAS A CARREIRA iNicio

GNM/AAS B 03 ANOS 998,00 3%

GNM/AAS C 06 ANOS 998,00 6%

GRUPO NIVEL MEDIO GNM/AAS D 09 ANOS 998,00 9%
ATIVIDADES GNM/AAS E 12 ANOS 998,00 12%

AUXILIARES EM

SAUDE - GNM/AAS GNM/AAS F 15 ANOS 998,00 15%
GNM/AAS G 18 ANOS 998,00 18%

GNM/AAS H 21 ANOS 998,00 21%

GNM/AAS 1 24 ANOS 998,00 24%

GNM/AAS J 27 ANOS 998,00 27%

GNM/AAS L 30 ANOS 998,00 30%
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CARGO/FUNGAO cODIGO REFERENCIA | TEMPO DE SALARIO PROGRESSAO
SERVICO BASE HORIZONTAL
INGRESSO 1.250,00
NA
GNM/ACE/ACS B 03 ANOS 1.250,00 3%
GNM/ACE/ACS [ 06 ANOS 1.250,00 6%
GRUPO NIVEL GNM/ACE/ACS D 09 ANOS 1.250,00 9%
MEDIO, GNM/ACE/ACS E 12 ANOS 1.250,00 12%
AUXILIARES EM
SAUDE: ACE e ACS | GNM/ACE/ACS F 15 ANOS 1.250,00 15%
— GNM/ACE/ACS
| GNM/ACE/ACS G 18 ANOS 1.250,00 18%
GNM/ACE/ACS H 21 ANOS 1.250,00 21%
GNM/ACE/ACS 1 24 ANOS 1.250,00 24%
GNM/ACE/ACS J 27 ANOS 1.250,00 27%
GNM/ACE/ACS L 30 ANOS 1.250,00 30%
CARGO/FUNGAO copico REFERENCIA | TEMPO DE SALARIO PROGRESSAO
SERVICO BASE HORIZONTAL
INGRESSO 1.233,00
NA
GNM/COA A CARREIRA iNicio
GNM/COA B 03 ANOS 1.233,00 3%
GNM/COA C 06 ANOS 1.233,00 6%
GNM/COA D 09 ANOS 1.233,00 9%
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GRUPO NIVEL GNM/COA E 12 ANOS 1.233,00 12%
MEDIO,
AUXILIARES EM GNM/COA F 15 ANOS 1.233,00 15%
SAUDE: GNMICOA G 18 ANOS 1233,00 18%
CONDUTOR DE
AMBULANCIA - GNM/COA t 21 ANOS 1.233,00 21%
GNM/COA
GNM/COA | 24 ANOS 1.233,00 24%
GNM/COA J 27 ANOS 1.233,00 27%
GNM/COA L 30 ANOS 1.233,00 30%
CARGO/FUNGCAO copico REFERENCIA | TEMPO DE SALARIO PROGRESSAO
SERVICO BASE HORIZONTAL
INGRESSO
NA
GNF/APO A CARREIRA 998,00 iNicio
GNF/APO B 03 ANOS 998,00 3%
GNF/APO Cc 06 ANOS 998,00 6%
GRUPO NIVEL GNF/APO D 09 ANOS 998,00 9%
FUNDAMENTAL, | —&NE/APO E 12 ANOS 998,00 12%
APOIO
OPERACIONAL - GNFIAPO F 15 ANOS 998,00 15%
GNF/APO
GNF/APO G 18 ANOS 998,00 18%
GNF/APO H 21 ANOS 998,00 21%
GNF/APO I 24 ANOS 998,00 24%
GNF/APO J 27 ANOS 998,00 27%
GNF/APO L 30 ANOS 998,00 30%

Prefeitura Municipal de Rio Maria, Av. Rio Maria, n° 660, Centro, Rio Maria — Para

(094) 99296-0109, e-mail: contato@riomaria.pa.gov.br
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ESTADO DO PARA A
PREFEITURA MUNICIPALDE RIOMARIA - PARA

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a partir do dia 01 de outubro do ano dois mil e dezenove, revogadas as

disposigoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO MARIA, ESTADO DO PARA, aos dois dias

do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove.

Prefeito Municipal

Prefeltura Municipal de Rio Maria, Av. Rio Maria, n® 660, Centro, Rio Maria — Para
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ESTADO DO PARA )
PREFEITURA MUNICIPALDE RIOMARIA - PARA

ANEXO | - QUADRO DE PESSOAL FIXO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GRUPO DE NIVEL SUPERIOR - MEDICOS - GNS/MED

ORD CARGO CODIGO | QUANTITATIVO | SALARIO BASE
1 | MEDICO AUDITOR GNS/MAU 1 3.000,00
2 | MEDICO PSIQUIATRA GNS/MPS 1 3.000,00
3 | MEDICO OFTALMOLOGISTA | GNS/MOF 1 6.000,00
4 | MEDICO PEDIATRA GNS/MPE 1 6.000,00
5 | MEDICO CLINICO GERAL GNS/MCL 10 6.000,00
6 | MEDICO CIRURGIAO GERAL | GNS/MCI 1 6.000,00
7 | MEDICO GINECOLOGISTAE | GNS/MGO 1 6.000,00
OBSTETRA
8 | MEDICO ANESTESISTA GNS/MAN 1 6.000,00

GRUPO DE NIVEL SUPERIOR - DEMAIS PROFISSIONAIS DA SAUDE - GNS/DPS

ORD CARGO CODIGO | QUANTITATIVO | SALARIO BASE
1 | ENFERMEIRO GNS/ENF 14 2.568,75
2 | NUTRICIONISTA GNS/NUT 1 2.568,75
3 | PSICOLOGO GNS/PSI 2 2.568,75
4 | FISIOTERAPEUTA GNS/FIS 3 2.568,75
5 | FONOAUDIOLOGO GNS/FON 2 2.568,75
6 | FARMACEUTICO BIOQUIMICO | GNS/FAR 2 2.568,75
7 | BIOMEDICO GNS/BIO 2 2.568,75
8 | TERAPEUTA OCUPACIONAL | GNS/TER 1 2.568,75
9 | ODONTOLOGO GNS/ODO 6 2.568,75

10 | MEDICO VETERINARIO GNS/MAN 1 2.568,75
11 | ASSISTENTE SOCIAL GNS/ASS 2 2.568,75

Prefeito Municipal
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S

PREFEITURA MUNICIPALDE RIOMARIA - PARA

GRUPO DE NIVEL SUPERIOR - PROFISSIONAIS DE OUTRAS AREAS - GNS/POA

ORD CARGO CODIGO QUANTITATIVO SALARIO BASE
1 EDUCADOR FISICO GNS/EDU 1 2.568,75
2 | PEDAGOGO GNS/PED 1 2.568,75

GRUPO DE NIVEL MEDIO TECNICO, ATIVIDADES PROFISSIONAIS EM SAUDE - GNT/APS

ORD CARGO CcODIGO QUANTITATIVO SALARIO BASE
1 | TECNICO DE ENFERMAGEM GNS/ENF 33 1.163,13
2 | TECNICO EM SAUDE BUCAL GNS/SAB 5 1.163,13
3 | TECNICO EM RADIOLOGIA GNS/RAD 2 1.422,73
4 | TECNICO EM LABORATORIO GNS/LAB 3 1.163,13
5 | TECNICO EM VIGILANCIA GNSNIS 3 1.163,13

SANITARIA
6 | PROTETICO GNS/PRO 1 1.163,13
7 | TECNICO EM SEGURANCA GNS/TST 1 1.163,13
DO TRABALHO
8 | MAQUEIRO GNS/MAQ 2 1.163,13

Prefeito Municipal
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GRUPO DE NIVEL MEDIO, ATIVIDADES AUXILIARES EM SAUDE - GNT/AAS

ORD CARGO CODIGO | QUANTITATIVO | SALARIO BASE
1 AGENTE ADMINISTRATIVO GNS/AGA 8 998,00
2 TECNICO EM INFORMATICA GNS/INF 1 998,00
3 AGENTE DE ENDEMIAS GNS/ACE 10 1.250,00
4 AGENTE COMUNITARIO DE GNS/ACS 65 1.250,00
SAUDE
5 RECEPCIONISTA GNS/REC 12 998,00
6 DIGITADOR GNS/DIG 1 998,00
7 AUXILIAR DE ENFERMAGEM | GNS/QUE 4 998,00
8 MOTORISTA DE AMBULANCIA | GNS/COA 9 1233,00
GRUPO DE NIVEL FUNDAMENTAL, APOIO OPERACIONAL - GNT/APO
ORD CARGO CODIGO QUANTITATIVO SALARIO BASE
1 | COZINHEIRA GNS/COZ 4 998,00
2 | AUXILIAR DE SERVIGCOS GNS/ASG 19 998,00
GERAIS
3 | CONTINUO GNS/COM 1 998,00
4 |VIGIA GNSNIG 7 998,00
5 | MOTORISTA GNS/MOT 1 1233,00

Prefeito Municipal




ESTADO DO PARA 3
PREFEITURA MUNICIPALDE RIOMARIA - PARA

GRUPO DE CHEFIA, DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR- GCDA

ORD CARGO cODIGO QUANTITATIVO SALARIO BASE

1 DIRETOR DO HOSPITAL GCDA/DHM 1 3.210,93
MUNICIPAL

2 VICE DIRETOR DO HOSPITAL GCDA/VDH 1 1.541,25

3 COORDENADOR DE GCDA/CEN 1 2.568,75
ENFERMAGEM

4 | DIRETOR DA ATENCAO GCDA/DAP 1 3.210,93
PRIMARIA

5 | COORDENADOR DE ESF GCDAJ/ESF 1 2.568,75

6 | COORDENADOR DO NASF GCDA/NAS 1 2.568,75

7 | COORDENADOR DE SAUDE GCDA/SAD 1 2.568,75
BUCAL

8 | COORDENADOR DE EDUCACAO | GCDA/BUC 1 2.568,75
EM SAUDE /PSE

9 COORDENADOR DE VIGILANCIA | GCDA/ESP 1 2.568,75
EM SAUDE

10 | SUPERVISOR DE VIGILANCIA GCDAJ/END 1 2.568,75
SANITARIA

11 | SUPERVISOR DE ENDEMIAS GCDANIS 1 1.233,00

12 | COORDENADOR DO SAD GCDA/SAD 1 2.568,75

13 | ASSESSOR CONTABIL GCDA/COM 1 1.233,00

14 | ASSESSOR EXECUTIVO GCDA/EXE 1 1.233,00

15 | TESOUREIRO GCDA/TES 1 2.568,75

16 | ASSESSOR DE PLANEJAMENTO | GCDA/PLA 1 1.233,00

FRANCISCO PAULOBARROS DIAS

Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIO MARIA

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE ATOS ADMINISTRATIVOS N.° 007

~ CONSIDERANDO A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, TRANSPARENCIA
PUBLICA, TORNA-SE PUBLICA A TODOS QUANTOS QUEIRAM DESTA
TOMAR CONHECIMENTO, O ATO DE PUBLICAGAO DA LEI
COMPLEEMENTAR MUNICIPAL N.° 072/2019 — RIO MARIA-PA QUE (Dispde
sobre a alteragcdo do anexo “I” Quadro de pessoal fixo do Fundo Municipal
de Sadde da Lei 716/2016, PCCR - Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao
dos servidores efetivos da Secretaria Municipal de Saude de Rio Maria-PA,
E,ALTERACAO DO ARTIGO 3° QUE TRATA DO QUADRO DE PROGRESSAO
POR ATIVIDADE DA Lei Complementar n° 067/2018) NA DATA DE 02 DE
dezembro 2019, SENDO QUE A MESMA FOI PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS (FAMEP) CONFORME LEI MUNICIPAL N.° 651/2011, NO
PORTAL TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO DE RIO MARIA, JUNTO AO MURAL
DA CAMARA MUNICIPAL E MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
MARIA, SEU CONTEUDO NA INTEGRA ESTA DISPONIVEL NO GABINETE DO
PREFEITO.

Rio maria-PA, 12 de dezembro de 2019.

RAIMUNDO COELHO LOPES
Secretario de Administracdo e Desenvolvimento
Prefeitura Municipal de Rio Maria-PA

Publicado na FAMEP em 12/12/2019
Por Jods Ferreira Batista

Codigo Identificador: 87724A23
Conforme Lei Municipal n.” 651/2011

Avenida Rio Maria — Centro — Rio Maria - Para
CNPJ: 04.144.176/0001-78



